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Objetivo General
de la Asignatura

Preparar al alumno para aprenda los principios fundamentales de la Administracion
y pueda desempefar ésta funcion en una mediana y pequefia empresa minera.

Contenidos

I.- GENERALIDADES

I-1.- Definiciones de Administracion

[-2.- Administracion de personal (Recursos humanos)
[-3.- Administracién de materiales (Recursos materiales)

[I.- FUNCIONAMIENTO DE UNA UNIDAD MINERA

[I-1.- Pequefia, Mediana y Gran Mineria. Conceptos

[I-2.- Organigramas

[I-3.- Elaboracion de un Catalogo de cuentas

[I-4.- La importancia de la Administracion en una pequefia y mediana Empresa
mineras.

lll.- LAS PARTES DEL PROCESO ADMINISTRATIVO
[lI-1.- La planeacion

[1I-2.- La organizacion

[1-3.- La direccion

[1l.4.- El seguimiento y control

[11-5.- La evaluacion.

Estrategias de

Las clases seran impartidas buscando la participacion de todos los alumnos, con

ensefianza- ejemplo practicos, elaboracién de organigramas, proyectos de administracion,

aprendizaje elaboracién de vales, de balances econdmicos, el conocimiento de los recursos
humanos y materiales, su importancia y su administracion . Se invitaran expertos
en el temay se haran visitas a Empresas organizadas en funciones.

Recursos y PIZARRON, GISES, PINTARRON, MARCADOR, PROYECTOR (CANON),

materiales COMPUTADORAS, PROYECTOR DE ACETATOS, PANTALLAS, CUADERNO DE

empleados

APUNTES




Procedimientos
de Evaluacion

Las asistencias a clase. Minimo 80%para tener derecho a Exentar en los
parciales.

Participacién en clases, preguntas, comentarios, etc.

Examenes parciales que se promedian para que los que obtengan 8 o mas
de promedio queden exentos de presenta examen final.

Bibliografia
Bésica:

1.- WILLIAM H. NEWMAN, CHARLES E. SUMMER, E. KIRBY WARREN.-
La Dinadmica Administrativa, ElI Proceso Administrativo, Conceptos,
Funcionamiento Y Aplicacion Practica.
Edit. DIANA.- México Edicién actualizada.- 2005
2.-J. C. GUERRERO G.-
Apuntes de administracion minera.-
Unidad Académica de Ciencias de la Tierra.- U. A. Z

Bibliografia

Complementaria:

1.- KOONTZ /O DONELL, HAROLD KOONTZ, CYRIL O DONELL, HEINZ
WEIHRICH.-

Administracion.-

Editorial MC. GRAW HILL . Edicién actualizada 2005




