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Objetivo General 
de la Asignatura 

El conocimiento teórico y práctico de  la  Ingeniería  Industrial  y sus  aplicaciones  en  
la  Industria Minera.   

Contenidos I.-  INTRODUCCIÓN 

Objetivo: Conocer los fundamentos de la Ing. Industrial, para  entrar  al estudio  de 
nuevos  métodos  y sistemas aplicables  a  la Industria  minera.  
I-1.- Definiciones  y  breve  historia de  la Ingeniería  Industrial.   
I-2.- Disciplinas  relacionadas con  la Ing.  Industrial   
 
II.-  APLICACIONES  EN  LOS SISTEMAS  DE PRODUCCIÓN  

Objetivo: Conocer las  aplicaciones  de  la Ing. Industrial  en  los diferentes sistemas  
de la  producción.   
II-1.-Ingeniería de  métodos 
II-2.- Medición del trabajo   
II-3.- Planeación  y diseño  de instalaciones    
II-4.- Ergonomía   
 
III.-  CONTROL  DE SISTEMAS  DE PRODUCCIÓN   

Objetivo: Conocer Los  controles  aplicables  en los sistemas de producción.  
III-1.- Control de  inventarios   
III-2.- Control de  la  producción   
III-3.- Control de  la  calidad  
 
IV.-  PRODUCTIVIDAD  

Objetivo: Conocer las variables de la  producción que  nos  lleven a  calcular  la  
productividad  en  las Empresas  mineras.   
IV-1.-Productividad  del  trabajo  directo   
IV-2.- Administración  de la  productividad   
IV-3.- Equipos de trabajo de alta  productividad.    
 
V.-  INVESTIGACIÓN DE  OPERACIONES     



 

Objetivo: Conocer las técnicas  para  la  investigación  de operaciones en  las 
Empresas  mineras.   
V-1.- Programación  lineal   
V-2.-Teoría de colas   
V-3.- Simulación     
 

Estrategias de 
enseñanza-
aprendizaje 

Exposición interactiva: Se presentaran las principales ideas relacionadas con 

un tema y se promoverá la participación de los alumnos mediante preguntas 

directas y problemas teóricos, resolviendo sus dudas y escuchando sus 

inquietudes.  

 

 Exposición de un tema por parte de los alumnos: Los alumnos individualmente 

o por equipos comunicarán oralmente los conocimientos de un tema, a partir de 

la consulta o investigación previa sobre el mismo. 

 

Trabajo cooperativo: Se divide al grupo en pequeños equipos que se abocan a 

resolver preguntas o problemas planteados por el profesor, para luego 

compartir resultados y conclusiones con la totalidad de sus compañeros. 

Recursos y 
materiales 
empleados 

Computadora 
Libros 
Pintarron  
Acetatos 

Procedimientos 
de Evaluación 

La evaluación se integrará tomando en cuenta: exámenes participaciones, 
Tareas, Portafolio y la Asistencia. Las ponderaciones dependerán de los  
acuerdos que se tomen para la Unidad Académica. 
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